Gesellschaftsvertrag der
MIG GmbH & Co. Fonds 3 KG

-in der Fassung vom Dezember 2015 -

I. Firma, Sitz, Gesellschaftszweck
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Firma, Sitz
Die Gesellschaft fiihrt die Firma: MIG GmbH & Co. Fonds 3 KG

Sitz der Gesellschaft ist Minchen.

Gesellschaftszweck

Zweck der Gesellschaft ist die Verwaltung eigenen Vermdgens der Gesellschaft durch den Er-
werb, das Halten, die Verwaltung und die Verauf3erung von Beteiligungen an nicht bérsennotier-
ten Unternehmen. Die Gesellschaft wird hierbei keine mitunternehmerische Beteiligung mit
Einfluss auf die Geschéftsfiihrung der Beteiligungsunternehmen eingehen.

Die Gesellschaft soll langfristig einen Betrag von maximal 10 % des eingelegten Gesellschafts-
kapitals abweichend von Absatz 1 nach dem Ermessen der Geschéftsleitung so anlegen, dass
es der Gesellschaft fur laufende Kosten oder sonstige Ausgaben der Gesellschaft als liquide
Reserve zur Verfligung steht. Jedes Rechtsgeschéft und jede Rechtshandlung der Gesellschaft
geschieht ausschlie3lich im eigenen Namen und fir eigene Rechnung der Gesellschaft. Die
Gesellschaft tatigt keine Geschéfte, die der Erlaubnis nach § 32 Abs. 1 KWG bedurfen.

Die Gesellschaft ist zu allen Rechtsgeschéaften und Rechtshandlungen berechtigt, die geeignet
erscheinen, den Gesellschaftszweck unmittelbar oder mittelbar zu foérdern. Die Gesellschaft
kann die zur Erreichung ihres Zwecks erforderlichen oder zweckmafigen Handlungen selbst
vornehmen oder durch Dritte vornehmen lassen.

Il. Gesellschafter, Treuhandkommanditistin, Kapitalerhéhung, Rechtsstellung der Treugeber

§3

Gesellschafter und Kapital

Komplementérin (personlich haftende Gesellschafterin) ist die MIG Komplementar GmbH mit
Sitz in Minchen, eingetragen im Handelsregister des Amtsgerichts Minchen unter HRB
206922. Die MIG Komplementar GmbH hélt keinen Kapitalanteil und erbringt keine Einlage.

Kommanditist mit Geschéftsfiihrungs- und Vertretungsbefugnis (,Geschéftsfihrender Komman-
ditist*) ist Herr Jirgen Kosch mit einem Kapitalanteil in Héhe von € 1.000,00. Der Kapitalanteil
wird durch Bareinlage bei Abschluss dieses Gesellschaftsvertrags erbracht. Die Bareinlage ent-
spricht der im Handelsregister einzutragenden Hafteinlage.
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Weitere Kommanditistin ist die MIG Verwaltungs AG mit Sitz in Miinchen, eingetragen im Han-
delsregister des Amtsgerichts Minchen unter HRB 154320, mit einem Kapitalanteil in Héhe von
€ 1.000,00. Der Kapitalanteil wurde durch Bareinlage bei Abschluss des Gesellschaftsvertrags
erbracht. Die Bareinlage entspricht der im Handelsregister eingetragenen Hafteinlage.

Weitere Kommanditistin, mit der Funktion der , Treuhandkommanditistin“ im Sinne dieses Ver-
trags, ist die MIG Beteiligungstreuhand GmbH mit Sitz in Minchen, eingetragen im Handelsre-
gister des Amtsgerichts Miinchen unter 155249, mit einem Kapitalanteil in Hohe von zunéchst €
1.000,00. Die Treuhandkommanditistin erbringt ihren Kapitalanteil durch Bareinlage. Die im
Handelsregister fur die Treuhandkommanditistin einzutragende Hafteinlage entspricht 10 % ih-
res nicht treuhanderisch gehaltenen, bei Gesellschaftsgriindung Gibernommenen Kapitalanteils.

Uber die in Absatz 1. bis 3. genannten Personen hinaus ist jede natiirliche oder juristische Per-
son (,Anleger”) berechtigt, sich im Rahmen der Kapitalerh6hungen gem. § 4 an der Gesellschaft
Uber die Treuhandkommanditistin als Treugeber zu beteiligen. Solche Anleger, deren Komman-
ditanteil durch die Treuhandkommanditistin als Treuh&nderin erworben und von der Treuhand-
kommanditistin zunachst treuhanderisch gehalten wird, werden im Folgenden als ,Treugeber”
bezeichnet.

Die Beteiligung bzw. der Kapitalanteil eines Treugebers muss mindestens € 2.000,00 betragen.
Hohere Beteiligungen mussen jeweils durch ganzzahlig 100 teilbar sein. Der Kapitalanteil eines
Treugebers wird durch Bareinlage erbracht.

[entfallt]

Die Summe der Kapitalanteile aller Gesellschafter und Treugeber bildet das Gesellschaftskapi-
tal im Sinne dieses Vertrags.

Fur die Gesellschafter und Treugeber bestehen keine Wettbewerbsbeschrankungen. Die Kom-
plementérin (einschliellich deren jeweiligen Vorstande) ist vom Wetthewerbsverbot des § 112
HGB befreit.

Eine Nachschusspflicht der Gesellschafter und Treugeber ist ausgeschlossen.

Kapitalerhéhungen

Die Treuhandkommanditistin ist unter Befreiung von den Beschrankungen des § 181 BGB be-
rechtigt, ihren Kommanditanteil ganz oder teilweise fur Personen, die sich an der Gesellschaft
gem. § 3 Absatz 4 beteiligen wollen, nach MalRgabe eines separat abzuschlieRenden Treu-
handvertrags treuhéanderisch zu halten. Die Treuhandkommanditistin ist zu diesem Zweck unter
Befreiung von den Beschrankungen des § 181 BGB nach Vorliegen entsprechender Treuhand-
auftrage Dritter bis langstens 31.12.2007 berechtigt, ihren Kapitalanteil nach Mafl3gabe dieses
Vertrags entsprechend der Gesamtsumme der von ihr treuhénderisch gehaltenen Beteiligungen
bis zu einem gesamten Gesellschaftskapital (§ 3 Abs. 7) von € 50.000.000,00 (fuinfzig Millionen
Euro) zu erhdhen. Die Beteiligung erfolgt jeweils durch Beitrittserklarung des Treugebers und
Abschluss eines Treuhandvertrags zwischen Treugeber und Treuhandkommanditistin durch
Annahme der Beitrittserklarung seitens der Treuhandkommanditistin.

Die Eintragung der Kapitalerhhung der Treuhandkommanditistin im Handelsregister ist nicht
Voraussetzung fur die Wirksamkeit der Beteiligung des beitretenden Treugebers an der Gesell-
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schaft. Die Erhéhung der Hafteinlage der Treuhandkommanditistin im Handelsregister nach Ka-
pitalerhhungen gemal Absatz 1, die jeweils 1 Prozent des Betrags der von den Treugebern
Ubernommenen Kapitalanteile betragt, erfolgt nur auf Wunsch eines geschaftsfihrenden Ge-
sellschafters. Abweichend hiervon ist die Treuhandkommanditistin verpflichtet, ihre im Handels-
register eingetragene Hafteinlage in Hohe von 1 Prozent des Betrags des Kapitalanteils eines
Treugebers zu erhéhen, wenn der betreffende Treugeber gemaR § 26 Abs. 2 die Ubertragung
des treuhénderisch gehaltenen Kapitalanteils auf sich oder einen Dritten wiinscht. Die Erhéhung
der Hafteinlage dient in diesem Fall der Vorbereitung der direkten Kommanditbeteiligung des
Treugebers oder des von ihm benannten Dritten durch Ubertragung im Wege der Sonder-
rechtsnachfolge.

Rechtsstellung der Treugeber

Den Gesellschaftern ist bekannt, dass die Treuhandkommanditistin an den geplanten Kapitaler-
héhungen (8 4) zwar im eigenen Namen, jedoch als Treuhanderin fur fremde Rechnung teil-
nehmen und ihren Kapitalanteil, soweit er Gber den in § 3 Abs. 3 genannten Betrag hinausgeht,
fur die Treugeber halten wird. Dieses Treuhandverhéltnis wird jeweils in einem Treuhandvertrag
geregelt, den die Treuhandkommanditistin mit jedem Treugeber abschlief3t.

Die Treugeber werden im Verhéltnis zur Gesellschaft und den Gesellschaftern nach MalRgabe
dieses Gesellschaftsvertrags wie Kommanditisten behandelt. Dies gilt insbesondere fir die Be-
teiligung am Gesellschaftsvermdgen, am Gewinn und Verlust und einem Liquidationserlés, fur
die Rechte auf ein Auseinandersetzungsguthaben (vorbehaltlich der Regelung in § 27 Abs. 7)
sowie fur die Stimm-, Kontroll- und Entnahmerechte.

Die Gesellschafter sind damit einverstanden, dass die Treugeber kraft der ihnen erteilten Voll-
macht die auf ihre Beteiligung entfallenden mitgliedschaftlichen Rechte gemaf den Bestimmun-
gen dieses Gesellschaftsvertrags selbst austiben, insbesondere an Beschlussfassungen der
Gesellschafter mitwirken kdnnen. Soweit die Treugeber nicht unmittelbar selbst handeln, wird
die Treuhandkommanditistin diese Gesellschafterrechte nach Mal3gabe des Treuhandvertrags
nach Weisung und im Interesse der Treugeber ausiben.

Die Treugeber bernehmen weder gegeniber Gesellschaft oder Gesellschaftern noch gegen-
Uber Dritten irgendwelche Zahlungsverpflichtungen, Haftungen oder Nachschussverpflichtun-
gen, die uber die Verpflichtung zur Leistung der auf Grund der Beitrittserklarung vereinbarten
Einlage hinausgehen. Dies gilt auch fur den Fall der Liquidation der Gesellschaft. Der Anspruch
auf die Einlageleistung gegeniber Treugebern und Gesellschaftern lebt auch dann nicht wieder
auf, wenn Einlagen (z. B. durch Ausschittungen) ganz oder teilweise zuriickgezahlt werden.
Die gesetzlichen Regelungen Uber die Haftung der Kommanditisten bei Einlagenriickgewahr
nach 8§ 171 ff. HGB bleiben unberihrt.

Jeder Treugeber kann nach wirksamer ordentlicher Kiindigung des Treuhandvertrags mit dem
fuir ihn treuhanderisch gehaltenen Kommanditanteil in die Gesellschaft eintreten (8 26 Abs. 2).
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Konten
Fur die Gesellschafter und Treugeber werden durch die Gesellschaft folgende Konten gefihrt:

a) Kapitalkonto |

Auf dem Kapitalkonto | werden der Kapitalanteil jedes Gesellschafters und der treuhénde-
risch gehaltene Kapitalanteil jedes Treugebers gebucht. Das Kapitalkonto | ist, vorbehalt-
lich einer Anderung des festen Kapitalanteils nach § 7 Abs. 4 oder durch Anderung des
Gesellschaftsvertrags, unveranderlich und gemafl den Regelungen dieses Gesellschafts-
vertrags maf3gebend fir das Stimmrecht, die Vermégens- und Ergebnisbeteiligung sowie
die Beteiligung an einem Liquidationserlts. Fur die Treuhandkommanditistin wird auf dem
Kapitalkonto | der eigene Kapitalanteil gemaf § 3 Abs. 3 ohne die treuh&nderisch gehal-
tenen Kapitalanteile gebucht.

b) Kapitalkonto Il
Auf dem Kapitalkonto Il werden Uberzahlungen und Riickzahlungen von Uberzahlungen
jedes Gesellschafters und Treugebers gebucht.

c) Variables Kapitalkonto |
Auf dem Variablen Kapitalkonto | werden fir jeden Gesellschafter und jeden Treugeber
die Gewinnanteile, Ausschittungen, sonstige Entnahmen sowie sonstige Einlagen (die
nicht Uberzahlungen oder Riickzahlungen von Uberzahlungen betreffen) gebucht.

d) Variables Kapitalkonto Il (Verlustvortragskonto)
Auf dem Variablen Kapitalkonto Il (Verlustvortragskonto) werden fiir jeden Gesellschafter
und jeden Treugeber die Verlustanteile gebucht. Gewinnanteile werden diesem Variablen
Kapitalkonto Il bis zu ihrem Ausgleich gutgeschrieben.

e) Verrechnungskonto
Auf dem Verrechnungskonto werden die gesamten, jeweils offen stehenden Einzahlungs-
verpflichtungen jedes Gesellschafters oder Treugebers auf seine Kapitaleinlage gebucht.

Die Salden auf den Konten sind unverzinslich.

Erbringung der Einlagen

Die Gesellschafter einschlieBlich der Treuhandkommanditistin erbringen ihre Einlage durch
Barleistungen entsprechend den Bestimmungen in § 3 Absatz 1 bis 3. Die Treuhandkommandi-
tistin ist zur Einzahlung der durch Kapitalerhéhung begriindeten, Gber § 3 Absatz 3 hinausge-
henden, weiteren Einlagen nur verpflichtet, sobald und soweit sie ihrerseits die entsprechende
Zahlung von ihrem Treugeber erhalten und sofern der Treugeber die Zahlung nicht direkt an die
Gesellschaft geleistet hat.

Die Treugeber sind zur Leistung ihrer Gesamteinlage entsprechend Beitrittserklarung auf das
Einlageneinzahlungskonto der Gesellschaft gemaR den nachstehenden Bestimmungen des
Gesellschaftsvertrags, der Beitrittserklarung und des Treuhandvertrags verpflichtet. Die Gesell-
schaft hat insoweit eine unmittelbare Zahlungsforderung gegen den Treugeber.



Sofern die Einlage eines Treugebers It. Beitrittsvereinbarung bzw. Treuhandvertrag bei Féllig-
keit nicht oder nicht in voller Hohe erbracht wird und auch nach Mahnung und Nachfristsetzung
seitens der Gesellschaft oder der Treuhandkommanditistin keine vollstandige Leistung erfolgt,
kann der Treuhandvertrag durch Ricktritt der Treuhandkommanditistin aufgehoben werden. Die
Entscheidung, ob ein solcher Rucktritt erklart wird, obliegt — jeweils einzeln — den geschéftsfih-
renden Gesellschaftern. Im Falle des Ricktritts erléschen die mittelbaren Beteiligungsrechte
des Treugebers und die Kommanditeinlage der Treuhandkommanditistin wird entsprechend
herabgesetzt (8§ 26 Abs. 1). Der Treugeber ist der Gesellschaft zum Schadensersatz wegen
Nichterfullung verpflichtet. Der Schadensersatzanspruch lautet mindestens auf den Gesamtbe-
trag der von der Gesellschaft auf Grund des Beitritts des betreffenden Treugebers und in Ab-
hangigkeit von dessen Einlagenverpflichtung an Vertragspartner und Gesellschafter bereits be-
zahlten Vergitungen und Kostenerstattungen, zuziiglich einer Abwicklungspauschale in Hohe
von € 500,00. Die Geltendmachung weiterer Schadensersatzanspriiche der Gesellschaft und
der Treuhandkommanditistin bleibt vorbehalten. Dem Treugeber bleibt es in jedem Fall vorbe-
halten nachzuweisen, dass Uberhaupt kein oder nur ein wesentlich geringerer Schaden ent-
standen ist. Die Gesellschaft ist berechtigt, ihre Schadensersatzanspriiche mit etwaigen Ruck-
zahlungs- und Abfindungsverpflichtungen zu verrechnen.

Falls der Treugeber zum Zeitpunkt der Leistungsstorung hinsichtlich der Einlage bereits direkt
an der Gesellschaft beteiligt ist, gelten die vorstehenden Regelungen in Satz 1 bis 8 mit der
MalRgabe entsprechend, dass an die Stelle des Ricktritts vom Treuhandvertrag der Ausschluss
des sdaumigen Kommanditisten tritt.

Anstelle des Ricktritts gem. Absatz 3 kann die Treuhandkommanditistin gem&fR Anordnung
eines geschéftsfihrenden Gesellschafters den Kapitalanteil des betreffenden Treugebers unter
Beachtung der Bestimmung in 8§ 3 Abs. 5 auf den Betrag der von ihm tatséchlich geleisteten
Einlage, abzlglich sdmtlicher Schadensersatzanspriiche der Gesellschaft herabsetzen. Die Ka-
pital- und die Hafteinlage der Treuhandkommanditistin werden entsprechend reduziert. Im Falle
der Herabsetzung hat der hiervon betroffene Treugeber der Gesellschaft die diesbezlglichen
Kosten, mindestens aber eine Schadenersatzpauschale in Hohe von € 500,00 zu ersetzen. So-
fern die Gesellschaft diese Schadenspauschale gegeniiber dem Treugeber geltend macht,
bleibt es diesem vorbehalten nachzuweisen, dass Uberhaupt kein oder nur ein wesentlich gerin-
gerer Schaden entstanden ist. Falls der Treugeber zum Zeitpunkt der Leistungsstdrung hinsicht-
lich der Einlage bereits direkt an der Gesellschaft beteiligt ist, gelten die Regelungen in Satz 1
bis 4 entsprechend.

Bei nicht fristgerechter Einzahlung der vom Treugeber an die Gesellschaft geschuldeten Ge-
samteinlage kénnen dem Treugeber unbeschadet der Bestimmungen in Absatz 3 und 4 nach
Maf3gabe des Treuhandvertrags unmittelbar von der Gesellschaft Verzugszinsen in gesetzlicher
Hohe berechnet werden. Die Geltendmachung von darlber hinausgehenden Schadensersatz-
forderungen, z. B. zusatzlicher Bearbeitungsgebuhren, bleibt davon unberthrt.

Die Treuhandkommanditistin tritt bereits hiermit an die Gesellschaft samtliche Anspriche auf
Verzugszinsen und sonstigen Schadensersatz gegen die Treugeber ab, die ihr gegebenenfalls,
unbeschadet der vorstehenden Regelungen, daneben oder zusatzlich aus dem Treuhandver-
trag in Bezug auf die Zahlungsverpflichtung des Treugebers, betreffend dessen Einlage zu-
stehen. Die Gesellschaft ist somit berechtigt, abgetretene Anspriiche unmittelbar gegeniber
dem jeweiligen Treugeber geltend zu machen.

Ein eigener Anspruch der Gesellschaft gegentiber der Treuhandkommanditistin wegen der ver-



z6gerten oder unterbliebenen Zahlung eines Treugebers auf seine Einlageverpflichtung besteht
nicht.

IV. Geschéftsfuhrung und Vertretung, Haftung, Kontrollrechte, Mittelverwendungskontrolle,
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Beirat

Geschéftsfuhrung und Vertretung

Zur Geschéftsfuhrung und Vertretung der Gesellschaft allein berechtigt und verpflichtet sind die
personlich haftende Gesellschafterin (Komplementérin) geman § 3 Abs. 1 und der geschéftsfih-
rende Kommanditist gemaf § 3 Abs. 2 (zusammen als ,Geschéftsfihrende Gesellschafter* oder
~Geschéftsfuhrung” bezeichnet). Die Geschéftsfihrung wird von jedem geschéftsfihrenden Ge-
sellschafter einzeln ausgeibt. Die geschaftsfihrenden Gesellschafter werden sich gegenseitig
informiert halten. Das Widerspruchsrecht (bzw. der Zustimmungsvorbehalt) der Kommanditisten
bzw. Treugeber gemal § 164 HGB ist fur InvestitionsmafRinahmen der geschéaftsfuhrenden Ge-
sellschafter, die im Rahmen des Gesellschaftszwecks (§ 2 Absétze 1 und 2) vorgenommen
werden, sowie hinsichtlich der VerduRerung von Unternehmensbeteiligungen der Gesellschaft
ausgeschlossen.

Die geschaftsfihrenden Gesellschafter sind verpflichtet, die Geschafte der Gesellschaft unter
Beachtung der sich aus § 14 ergebenden Zustandigkeiten der Gesellschafter sowie nach Mal3-
gabe der von diesen gefassten Gesellschafterbeschliisse mit der Sorgfalt ordentlicher Kaufleute
zu fihren sowie ihre Geschaftserfahrung und -verbindungen der Gesellschaft nach besten Kraf-
ten zur Verfugung zu stellen. Die Haftungsbeschrankungen gem. § 10 und die Befreiung vom
Wettbewerbsverbot gem. § 3 Abs. 8 bleiben unberihrt.

Die geschéftsfuhrenden Gesellschafter vertreten die Gesellschaft jeweils einzeln. Zu diesem
Zweck wird dem geschéftsfihrenden Kommanditisten hiermit, soweit gesetzlich zulassig, Gene-
ralvollmacht zur Vertretung der Gesellschaft erteilt. Die Komplementarin, einschlieRlich deren
jeweiligen Vorstande, und der geschaftsfihrende Komanditist sind jeweils von den Beschran-
kungen des § 181 BGB befreit.

Die Gesellschafter sind bei Vorliegen eines wichtigen Grunds erméchtigt, die dem geschéftsfih-
renden Kommanditisten erteilte Geschaftsfihrungsbefugnis nebst Generalvollmacht durch Be-
schluss zu widerrufen. Zugleich mit dem Widerruf soll ein neuer geschéftsfiihrender Kommandi-
tist bestellt und diesem, soweit gesetzlich zulassig, Generalvollmacht zur Vertretung der Gesell-
schaft durch Beschluss der Gesellschafterversammlung eingerdumt werden. Der Widerruf der
Geschaftsfihrungsbefugnis nebst Generalvollmacht des betreffenden geschéftsfilhrenden
Kommanditisten wird zur Wahrung der steuerlichen Qualifikation der Gesellschaft erst wirksam,
wenn die Bestellung des neuen geschéftsfilhrenden Kommanditisten wirksam wird.

Geschaftsfihrungs- und Vertretungsbefugnis erléschen automatisch mit dem Ausscheiden des
betreffenden geschéftsfihrenden Gesellschafters aus der Gesellschaft. Das Ausscheiden des
geschaftsfiihrenden Kommanditisten wird zur Wahrung der steuerlichen Qualifikation der Ge-
sellschaft erst wirksam, wenn eine andere natirliche Person als geschéftsfihrender Kommandi-
tist mit entsprechender Generalvolimacht von der Gesellschafterversammlung bestellt wurde.

Die geschaftsfihrenden Gesellschafter sind zur Beauftragung anderer juristischer oder naturli-
cher Personen mit einzelnen Geschéftsfuhrungsaufgaben berechtigt.
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Die MIG Verwaltungs AG mit Sitz in Minchen ist, sobald und solange sie Kommanditistin der
Gesellschaft ist, berechtigt und verpflichtet, einzeln neben den ,Geschéaftsfiihrenden Gesell-
schaftern® das Portfolio-Management der Gesellschaft zu Ubernehmen. Das Portfolio-
Management der Gesellschaft betrifft die Verwaltung und die Veraul3erung von Gesellschafts-
beteiligungen der Gesellschaft, einschlieBlich der Wahrnehmung der Mitgliedschaftsrechte der
Gesellschaft in Unternehmen, an denen die Gesellschaft eine Beteiligung héalt (,Beteiligungsun-
ternehmen®).

Der MIG Verwaltungs AG wird zur Durchfuhrung des Portfolio-Managements hiermit, soweit
gesetzlich zulassig, Vollmacht erteilt, die Gesellschaft einzeln zu vertreten und die Mitglied-
schaftsrechte der Gesellschaft in Beteiligungsunternehmen wahrzunehmen. Die MIG Verwal-
tungs AG und deren jeweilige Vorstande sind hierbei jeweils von den Beschrankungen des
§ 181 BGB befreit. Die Komplementéarin wird erméchtigt, diese Vollmacht auf Wunsch der MIG
Verwaltungs AG namens der Gesellschaft zu bestéatigen und eine von der Komplementérin na-
mens der Gesellschaft unterzeichnete Vollmachtsurkunde auszustellen.

Es wird klargestellt, dass der Zustimmungsvorbehalt gemaR § 164 S. 1, 2. HS HGB (Zustim-
mung der Kommanditisten zu auf3ergewdhnlichen GeschéaftsfihrungsmalRnahmen) fur Mal3-
nahmen im Rahmen des Portfolio-Managements keine Anwendung findet. Die der MIG Verwal-
tungs AG erteilte Geschéftsfuhrungsbefugnis nebst Vollimacht kann bei Vorliegen eines wichti-
gen Grundes durch Beschluss der Gesellschafter bzw. Treugeber widerrufen werden. Zugleich
mit dem Widerruf kann einem anderen Gesellschafter oder Dritten durch Beschluss der Gesell-
schafter bzw. Treugeber das Portfolio-Management der Gesellschaft Gbertragen und die ent-
sprechende Geschéftsfihrungs- und Vertretungsbefugnis gem&R den Bestimmungen dieses
Absatzes 7 neu eingeraumt werden.

Die MIG Verwaltungs AG und eine nach MaRRgabe vorstehender Bestimmungen gegebenenfalls
ersatzweise mit dem Portfolio-Management beauftragte Person werden in diesem Gesell-
schaftsvertrag als ,Portfolio-Manager" bezeichnet.

Kontrollrechte, Mittelverwendungskontrolle

Die Gesellschafter und Treugeber haben Uber das Kontrollrecht des § 166 HGB hinaus das
Recht, die Handelsbiicher und Geschéaftspapiere der Gesellschaft durch einen Angehdérigen der
steuerberatenden oder wirtschaftsprifenden Berufe einsehen zu lassen. Treugeber kénnen die-
ses Kontrollrecht sowie das Kontrollrecht nach § 166 HGB nur tber die Treuhandkommanditis-
tin austiben. Die geschéftsfuhrenden Gesellschafter kdnnen die Erteilung von Auskinften und
die Einsichtnahme in die Bucher und Geschaftspapiere der Gesellschaft verweigern, wenn zu
befurchten ist, dass der Gesellschafter oder der Treugeber die vorgenannten Kontrollrechte zu
gesellschaftsfremden Zwecken ausibt oder der Gesellschaft durch die Ausiibung dieser Rechte
ein nicht unerheblicher Nachteil droht.

Die Geschaftsfuhrung informiert die Treuhandkommanditistin Gber wesentliche geschéftliche
Vorgange und Uber die wirtschaftliche Situation der Gesellschaft. Die Geschaftsfiihrung wird
den Gesellschaftern und den Treugebern jahrlich in der ordentlichen Gesellschafterversamm-
lung Uber den Geschéftsverlauf und die Lage der Gesellschaft berichten. Der Bericht soll schrift-
lich verfasst und den Gesellschaftern und Treugebern auf Wunsch abschriftlich zur Verfigung
gestellt werden.

Bei der Gesellschaft wird nach MalRRgabe nachfolgender Bestimmungen eine Mittelverwen-
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dungskontrolle durchgefihrt:

a)

b)

d)

Durch die Mittelverwendungskontrolle soll sichergestellt werden, dass das Gesellschafts-
kapital in rechtlicher Hinsicht in Ubereinstimmung mit den Bestimmungen dieses Gesell-
schaftsvertrags und den Angaben zur Nutzung des Gesellschaftskapitals im Emissions-
prospekt, mittels dessen die Beteiligung an der Gesellschaft 6ffentlich angeboten wird,
verwandt wird (,Zulassige Mittelverwendung®).

Die Mittelverwendungskontrolle wird durch Rechtsanwalte oder Wirtschaftsprifer (oder
durch eine Rechtsanwalts- oder Wirtschaftsprifungsgesellschaft) durchgefiihrt, die von
den Gesellschaftern bzw. Treugebern durch Beschluss fir die Dauer von jeweils maximal
zwei Jahren bestimmt werden (Mittelverwendungskontrolleur).

Die Gesellschaft rAumt dem Mittelverwendungskontrolleur zur Durchflihrung der Mittel-
verwendungskontrolle die alleinige Verflgungsbefugnis Uber alle Einlageneinzahlungs-
konten der Gesellschaft ein. Die geschéaftsfihrenden Gesellschafter sind verpflichtet dafir
Sorge zu tragen, dass dem (den) Einlagenkonto(en) neben den Einlageleistungen der
Gesellschafter und Treugeber auch die sonstigen Einnahmen der Gesellschaft gutge-
schrieben werden. Der Mittelverwendungskontrolleur nimmt Auszahlungen vom Einlagen-
konto fur Rechnung der Gesellschaft vor, wenn vorab im Einzelfall nachgewiesen oder
glaubhaft gemacht ist, dass die Mittelverwendung im Sinne von lit. a) zuldssig ist. Fur die
Vergutungsverpflichtungen der Gesellschaft, deren Hohe sich nach dem gezeichneten
oder eingezahlten Gesellschaftskapital richtet (,Fondsnebenkosten”) sowie fir die laufen-
den Geschaftskosten kann abweichend von Satz 3 eine Sonderregelung getroffen wer-
den.

Die Mittelverwendungskontrolle erfolgt aufgrund gesonderter Vereinbarung mit dem Mit-
telverwendungskontrolleur. Die von der Gesellschaft ab dem Geschéftsjahr 2012 zu zah-
lende, laufende Tatigkeitsvergitung wird durch Beschluss der Gesellschafterversamm-
lung bestimmt und dem Mittelverwendungskontrolleur vorgeschlagen. Der Mittelverwen-
dungskontrolleur erhélt ferner eine Erstattung seiner Aufwendungen fur eine etwaige von
ihm abgeschlossene Haftpflichtversicherung. Die Haftung des Mittelverwendungskontrol-
leurs fur Fahrlassigkeit kann, unabhéngig von der Anzahl der haftungsbegriindenden oder
haftungsausfiillenden Ereignisse, auf einen Betrag von insgesamt € 1,0 Mio. (Euro eine
Million) begrenzt werden.

Die Bestimmungen dieses Absatzes 3 kdnnen vor Ablauf der in lit. b) Satz 2 genannten
Frist nur mit Zustimmung der geschaftsfiihrenden Gesellschafter abgeandert werden.

Haftung

Die Komplementarin (einschlie3lich deren jeweiligen Vorstande), der geschéftsfiihrende Kom-
manditist, die Treuhandkommanditistin und die sonstigen Gesellschafter haben im Rahmen des
Gesellschaftsverhéltnisses untereinander sowie im Verhaltnis zu der Gesellschaft und den
Treugebern nur Vorsatz und grobe Fahrlassigkeit zu vertreten. Diese Haftungsbeschrankung
gilt nicht fir Schaden aus der Verletzung von Leben, Kérper oder Gesundheit.

Schadensersatzanspriiche der Gesellschafter untereinander, der Gesellschaft gegeniiber der
Geschéftsfuhrung oder der Treuhandkommanditistin sowie der Treugeber aus dem Gesell-
schaftsverhaltnis verjahren drei Jahre nach Bekanntwerden des haftungsbegriindenden Sach-
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verhalts, soweit sie nicht kraft Gesetzes einer kiirzeren Verjahrung unterliegen.

Beirat

Die Gesellschafter kénnen einen Beirat wahlen, der aus mindestens drei und maximal neun
Mitgliedern besteht. Zusatzlich kann ein Ersatzmitglied fur ein Beiratsmitglied gewahlt werden.
Die ersten drei Mitglieder des ersten Beirats kénnen gemeinsam durch die geschéftsfiihrenden
Gesellschafter bestellt werden.

Die Beiratsmitglieder werden grundséatzlich fur finf Jahre bestellt. Eine Wiederwahl ist zulassig.
Scheidet ein Beiratsmitglied wéhrend seiner Amtszeit aus oder verstirbt es, ruckt ein fur dieses
Beiratsmitglied bestelltes Ersatzmitglied an dessen Stelle nach. Die Amtszeit des Ersatzmit-
glieds bzw. des nachrickenden Mitglieds endet mit der regularen Amtszeit des Beirats. Jedes
Beiratsmitglied kann durch Gesellschafterbeschluss vor Ablauf seiner Amtszeit abberufen wer-
den oder sein Amt niederlegen.

Der Beirat fasst seine Beschliisse mit einfacher Mehrheit. Er ist beschlussfahig, wenn mindes-
tens drei seiner Mitglieder anwesend sind.

Der Beirat kann sich selbst eine Geschaftsordnung geben und wahlt aus seiner Mitte einen
Vorsitzenden.

Aufgabe des Beirats ist die Beratung und Unterstiitzung der geschéaftsfihrenden Gesellschafter,
z. B. bei Investitionsentscheidungen. Der Beirat ist nicht berechtigt, den geschéftsfihrenden
Gesellschaftern Weisungen zu erteilen. Er kann jedoch von den geschaftsfiihrenden Gesell-
schaftern Berichterstattung tber einzelne Geschaftsfihrungsangelegenheiten und Investitions-
entscheidungen sowie zu Beteiligungsunternehmen der Gesellschaft verlangen.

Mindestens ein Beiratsmitglied nimmt an den Gesellschafterversammlungen teil. Auf Verlangen
des Beirats nimmt mindestens einer der geschéftsfiihrenden Gesellschafter oder ein durch die-
se zu benennender Vertreter an den Beiratssitzungen teil. Die geschéftsfiihrenden Gesellschaf-
ter sind ihrerseits berechtigt, an den Beiratssitzungen teilzunehmen.

Der Beirat ist kein Organ im Sinne des Aktienrechts. Seine Mitglieder haften nur fir Vorsatz
oder grobe Fahrlassigkeit. Mogliche Schadensersatzanspriiche der Gesellschafter oder der Ge-
sellschaft verjahren drei Jahre nach Kenntniserlangung von dem die Ersatzpflicht begrinden-
den Sachverhalt, soweit sie nicht kraft Gesetzes einer kiirzeren Verjahrungsfrist unterliegen.

Jedes Beiratsmitglied erhalt neben der Erstattung seiner Auslagen eine angemessene Vergu-
tung, die durch Gesellschafterbeschluss festgesetzt wird.

V. Gesellschafterbeschlisse, Umlaufverfahren, Gesellschafterversammlung

§ 12 Gesellschafterbeschliisse

Die Gesellschafter bzw. Treugeber treffen ihre Entscheidungen in den Angelegenheiten der
Gesellschaft durch Beschlussfassung. Die Beschliisse werden in Gesellschafterversammlungen
oder im schriftlichen Umlaufverfahren gefasst. Die ordentliche Gesellschafterversammlung oder
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das entsprechende schriftiche Umlaufverfahren sind einmal jahrlich bis spatestens zum 30.11.
eines Jahres durchzuftihren.

Soweit in zwingenden gesetzlichen Bestimmungen oder diesem Gesellschaftsvertrag nicht aus-
driicklich etwas anderes geregelt ist, bedurfen Gesellschafterbeschliisse der einfachen Mehr-
heit der abgegebenen Stimmen. Stimmenthaltungen gelten nicht als abgegebene Stimmen. Bei
Stimmengleichheit gilt ein Antrag als abgelehnt.

Das Stimmrecht bemisst sich nach dem Kapitalanteil (Kapitalkonto I) eines Gesellschafters oder
Treugebers, mit der Mal3gabe, dass auf je € 100 Kapitalanteil eine Stimme entfallt.

Die Unwirksamkeit eines Gesellschafterbeschlusses kann nur binnen einer Ausschlussfrist von
einem Monat nach Kenntniserlangung, spétestens jedoch binnen eines Monats nach Zugang
des Protokolls, das den betreffenden Gesellschafterbeschluss enthalt, durch eine gegen die
Gesellschaft zu richtende Klage geltend gemacht werden. Nach Ablauf der Frist gilt ein etwaiger
Mangel als geheilt.

Jeder Gesellschafter bzw. Treugeber kann sich in der Gesellschafterversammlung bei Aus-
Ubung seiner Stimmrechte vertreten lassen. Die Vertretungsmacht ist durch schriftliche Voll-
macht nachzuweisen. Das Teilnahmerecht und die Stimmrechtsvollmacht der Treugeber geman
§ 5 Abs. 3 bleiben unberiihrt.

Ein Bevollm&chtigter, der mehrere Gesellschafter vertritt, kann entsprechend der ihm erteilten
Weisungen voneinander abweichende Stimmen abgeben. Dies gilt auch fir die Treuhandkom-
manditistin; diese ist berechtigt, das ihr zustehende Stimmrecht entsprechend den Weisungen
der Treugeber gespalten auszutiben. Fir einen einzelnen Gesellschafter oder Treugeber kann
das Stimmrecht jedoch jeweils nur einheitlich ausgetibt werden. Im Ubrigen kann ein Gesell-
schafter oder Treugeber fiir seinen Kapitalanteil nur eine einheitliche Stimme abgeben.

Niederschriften der Gesellschafterbeschliisse

Uber die Gesellschafterbeschliisse ist eine Niederschrift anzufertigen, die von einem geschéfts-
fuhrenden Gesellschafter und der Treuhandkommanditistin zu unterzeichnen und den Gesell-
schaftern und Treugebern in Abschrift zu Gbersenden ist. Die Niederschrift wird den Treugebern
innerhalb von vier Wochen nach deren Erstellung durch die Treuhandkommanditistin oder direkt
durch die Gesellschaft zugesandt. Die Kosten dieser Versendung tragt die Gesellschaft.

Die Niederschrift hat Angaben zur Stimmabgabe der einzelnen Gesellschafter bzw. Treugeber,
zum Abstimmungsergebnis sowie den Gesellschafterbeschlissen zu enthalten. Im Falle der
Beschlussfassung in einer Gesellschafterversammlung sind zusatzlich der Ort und der Tag der
Versammlung, die Teilnehmer, die Gegensténde der Tagesordnung und alle Beschlussantrage
in die Niederschrift aufzunehmen.

Der Inhalt der Niederschrift gilt als von den einzelnen Gesellschaftern oder Treugebern geneh-
migt, sofern der Richtigkeit nicht binnen vier Wochen seit dem Empfang der Niederschrift ge-
genuber der Geschéaftsfuhrung schriftlich und unter Angabe von Griinden widersprochen wird.
Die Gesellschaft wird die Gesellschafter und Treugeber auf diese Genehmigungsfiktion im Falle
des Schweigens auf die Zusendung der Niederschrift zusammen mit deren Versendung hinwei-
sen.
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Zustandigkeit der Gesellschafter

Die Gesellschafter bzw. Treugeber sind insbesondere fir folgende Beschlussfassungen zu-
standig:

a)  Anderungen des Gesellschaftsvertrags;

b) Feststellung des Jahresabschlusses;

c) Wabhl eines Abschlusspriifers, gemai § 17 Abs. 3;

d) Entlastung der geschéftsfuhrenden Gesellschafter und des Portfolio-Managers;

e) Bestellung und Abberufung von Beiratsmitgliedern und Festsetzung deren Vergitung,
geman § 11;

f) Beschluss Uiber Entnahmen (Ausschittungen), gemaf § 19 Abs. 1 bis 3;

g)  Ausschluss von Gesellschaftern, gemaf § 25 Abs.1 lit. c);

h)  Wabhl einer neuen Komplementarin, gemaf § 25 Abs. 2 a);

i) Bestimmung der Tatigkeitsvergutung der Treuhandkommanditistin gemaf § 21 Abs. 2 und
Bestellung einer neuen Treuhandkommanditistin geméan § 25 Abs. 2 ¢);

) Widerruf der Geschéftsfuhrungsbefugnis nebst Generalvollmacht gemafl § 8 Abs. 4 und
Bestellung eines neuen geschéftsfihrenden Kommanditisten mit Generalvollmacht, ge-
maR § 8 Abs. 5, § 23 Abs. 4 und § 25 Abs. 2 b);

k) Beschlussfassung uber eine Fortsetzung der Gesellschaft, gemaR § 24 Abs. 5;

) Auswahl des Mittelverwendungskontrolleurs, gemafR § 9 Abs. 3 lit. b);

m)  Auflédsung der Gesellschaft, gemaR § 28 Abs. 1;

n) Umwandlung der Gesellschaft in eine Aktiengesellschaft oder eine Kommanditgesell-
schaft auf Aktien.

Beschlisse gemal Abs. 1 lit. a), lit. m) und lit. n) bedurfen einer Mehrheit von 75 % der abge-
gebenen Stimmen. Fir Beschliisse nach Abs. 1 lit. m) gilt zusatzlich das Zustimmungserforder-
nis der geschéftsfuhrenden Gesellschafter gem. § 28 Abs. 1.

Eine Nachschlusspflicht fir Gesellschafter bzw. Treugeber kann nur einstimmig beschlossen
werden.

Gesellschafterversammlung

Die ordentliche Gesellschafterversammlung, in deren Rahmen insbesondere der Jahresab-
schluss des vorangegangenen Geschéftsjahres behandelt wird, ist spétestens zum 30.11. eines
Jahres durchzufiihren, sofern die entsprechenden Beschliisse nicht im schriftlichen Umlaufver-
fahren (8 16) gefasst werden. Daruber hinaus beruft ein geschaftsfiihrender Gesellschafter eine
auBerordentliche Gesellschafterversammlung ein, wenn er eine solche im Interesse der Gesell-
schaft fur erforderlich halt.

Eine auflerordentliche Gesellschafterversammlung findet ferner auf Antrag der Treuhandkom-
manditistin oder auf schriftlichen Antrag von Gesellschaftern oder Treugebern statt, die zusam-
men mindestens 10 % des Gesellschaftskapitals vertreten. Der Antrag ist an einen geschafts-
fihrenden Gesellschafter zu richten und hat die Tagesordnung der begehrten Gesellschafter-
versammlung zu enthalten. Sofern die Gesellschafterversammlung auf einen berechtigten An-
trag hin nicht innerhalb von 14 Tagen, nachdem der entsprechende Antrag dem geschaftsfiih-
renden Gesellschafter zugegangen ist, einberufen wird, ist der Antragsteller berechtigt, die Ver-
sammlung selbst einzuberufen.
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Die Gesellschafterversammlung wird durch einen geschéaftsfuhrenden Gesellschafter einberu-
fen. Die Einberufung erfolgt durch schriftliche Einladung aller Gesellschafter und aller Treuge-
ber, an die der Gesellschaft zuletzt benannte Anschrift des jeweiligen Gesellschafters oder
Treugebers. Die Einladung hat den Zeitpunkt, den Ort und die Tagesordnung der Gesellschaf-
terversammlung anzugeben. Zwischen dem Tag der Absendung des Einberufungsschreibens
einerseits sowie dem Tag der Versammlung andererseits muss eine Frist von mindestens vier
Wochen liegen. In eilbedurftigen Fallen sowie dann, wenn der Beitritt eines Treugebers erst
nach Absendung des urspringlichen Einberufungsschreibens wirksam geworden ist, kann die
Frist auf 10 Tage verkirzt werden. Bei der Berechnung der Fristen werden der Tag der Absen-
dung und der Tag der Versammlung nicht mitgezabhilt.

Die Gesellschafterversammlung findet grundsatzlich am Sitz der Gesellschaft statt, sofern die
Gesellschafter nicht etwas anderes beschlie3en.

Den Vorsitz in der Gesellschafterversammlung fiihrt ein geschéaftsfihrender Gesellschafter oder
ein von diesem mit der Leitung beauftragter Vertreter.

Eine ordnungsgemal einberufene Gesellschafterversammlung ist ohne Rucksicht auf die Zahl
der anwesenden oder vertretenen Gesellschafter beschlussfahig, sofern zumindest ein ge-
schéaftsfihrender Gesellschafter sowie die Treuhandkommanditistin anwesend oder vertreten
sind.

Die Treugeber sind berechtigt, an der Gesellschafterversammlung teilzunehmen und auf Grund
der ihnen erteilten Vollmachten die auf ihre rechnerischen Kapitalanteile entfallenden Stimm-
rechte selbst auszutiben. lhre Rechtsstellung entspricht in diesem Fall der eines direkt beteilig-
ten Kommanditisten, mit dem rechnerischen Kapitalanteil des Treugebers.

Gesellschafterbeschliisse im schriftlichen Umlaufverfahren

Gesellschafterbeschliisse werden im Wege des schriftlichen Umlaufverfahrens gefasst, wenn
dies den geschéftsfihrenden Gesellschaftern zweckdienlich erscheint. Die Beschlussfassung
im schriftichen Umlaufverfahren wird in diesem Fall durch einen geschéftsfihrenden Gesell-
schafter durchgeftihrt.

Der geschéftsfihrende Gesellschafter hat die Aufforderung zur Abstimmung im schriftlichen
Umlaufverfahren an alle Gesellschafter und alle Treugeber an die der Gesellschaft zuletzt be-
nannte Anschrift zu versenden. Die Aufforderung hat die Beschlussgegenstédnde, zusammen
mit einer begriindeten Stellungnahme der Geschéftsfihrung, zu enthalten. Die Abstimmungsun-
terlage ist der Treuhandkommanditistin mit angemessener Frist vor der Versendung vorzulegen.
Soweit die Treuhandkommanditistin eine eigene Stellungnahme abgibt, ist diese der Abstim-
mungsunterlage beizufiigen.

Die Stimmabgabe der Gesellschafter und Treugeber muss innerhalb der in der Abstimmungs-
aufforderung genannten Frist, die mindestens vier Wochen nach Absendung der Abstimmungs-
aufforderung betragen muss (,Abstimmungsfrist’), erfolgen. Verspatete Stimmabgaben nach
Ablauf der Abstimmungsfrist gelten als Stimmenthaltung. Die Gesellschaft wird auf die Bedeu-
tung der Abstimmungsfrist in der Abstimmungsaufforderung besonders hinweisen.

Die Stimmabgabe erfolgt anhand der mit der Abstimmungsaufforderung versandten Abstim-
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mungsunterlage, die zu unterzeichnen und innerhalb der Abstimmungsfrist postalisch oder per
Telefax an die Gesellschaft (zu Hand des in der Abstimmungsaufforderung genannten Adressa-
ten oder die dort genannte Adresse) zurlickzusenden ist. MaRRgeblich fir die Wahrung der Ab-
stimmungsfrist ist der Eingang der Stimmabgabe bei der Gesellschaft. Abweichend hiervon
kann die Stimmabgabe nach Wahl des Gesellschafters bzw. Treugebers innerhalb der Abstim-
mungsfrist auch auf elektronischem Weg, tber die online im Anlegerportal der MIG-Fonds be-
reitgestellte Abstimmungsunterlage durchgefihrt werden (,Online-Abstimmung"*), wenn auf die-
se Mdoglichkeit der Online-Abstimmung in der Abstimmungsaufforderung fir das betreffende
Umlaufverfahren hingewiesen worden ist.

Die Auszahlung der Stimmen erfolgt durch die Gesellschaft bzw. den von ihr beauftragten Ge-
schéftsbesorger. Uber das Ergebnis der Beschlussfassung im schriftlichen Verfahren sind die
Gesellschafter und Treugeber durch die Zusendung einer Niederschrift gemaf 8 13 dieses Ver-
trags zu unterrichten.

4. Beschliusse im Wege des schriftlichen Umlaufverfahrens kommen nur zu Stande, wenn Gesell-
schafter bzw. Treugeber an der Abstimmung teilnehmen, die zusammen mindestens 25 % aller
Stimmrechte halten. Als Teilnahme gilt die rechtzeitige Ricksendung einer wirksamen Abstim-
mungsunterlage an die Gesellschaft, sofern darin zumindest zu einem Beschlussgegenstand
die Stimme abgegeben wurde. Sofern im Rahmen der schriftlichen Abstimmung diese Quote
nicht erreicht wird, hat ein geschéaftsfihrender Gesellschafter mit einer Frist von mindestens
zehn Tagen eine aul3erordentliche Gesellschafterversammlung geméafl § 15 mit den gleichen
Beschlussgegenstanden des schriftlichen Umlaufverfahrens einzuberufen.

VI. Geschéftsjahr, Jahresabschluss, Vermodgens- und Ergebnisbeteiligung, Entnahmen, Vergi-
tung

8§ 17 Geschéftsjahr, Jahresabschluss

1. Geschéftsjahr ist das Kalenderjahr. Das erste Geschéftsjahr endet am 31.12. des Jahres, in
dem die Gesellschaft begonnen hat.

2. Die Geschéftsfiihrung hat in den ersten sechs Monaten des Geschéftsjahres fiir das vorange-
gangene Geschéftsjahr unter Beachtung der Grundséatze ordnungsgemafer Buchfiihrung und
Bilanzierung sowie der gesetzlichen Vorschriften die Bilanz und die Gewinn- und Verlustrech-
nung der Gesellschaft sowie die fir die Zwecke der Besteuerung maf3gebliche Einnahmen- und
Uberschussrechnung aufzustellen und zu unterzeichnen.

3. Der Jahresabschluss sowie die Einnahmen- und Uberschussrechnung werden, sofern gesetz-
lich vorgeschrieben, durch einen Abschlussprifer gepriift. Die weiteren Abschlussprifer werden
durch die Gesellschafterversammlung gewahlt. Die Kosten der Abschlussprifung tragt die Ge-
sellschaft. Die Gesellschaft hat eine Ausfertigung des Prifungsberichts der Treuhandkomman-
ditistin auszuhandigen.

4, Die Bilanz und das Ergebnis der Gewinn- und Verlustrechnung werden den Gesellschaftern und
allen Treugebern in Kurzform mitgeteilt. Die Mitteilung ist regelmé&Rig der Einladung zur or-
dentlichen Gesellschafterversammlung oder der entsprechenden Aufforderung zur Beschluss-
fassung im Wege des schriftichen Umlaufverfahrens beigefiigt. Die weitergehenden Informa-
tions- und Kontrollrechte der Gesellschafter und Treugeber nach den zwingenden gesetzlichen
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Regelungen bleiben unberihrt. Der Jahresabschluss wird durch Gesellschafterbeschluss fest-
gestellt (§ 14 Abs. 1 lit. b).

Beteiligung am Vermégen und am Ergebnis der Gesellschaft

Die Gesellschafter und Treugeber sind am Vermdgen der Gesellschaft jeweils im Verhaltnis
ihrer (rechnerischen) Kapitalanteile zum Gesamtbetrag aller Kapitalanteile beteiligt. Fur die
Treuhandkommanditistin bleibt hierbei der treuhanderisch gehaltene Anteil ihres Kapitalanteils
(8 5 Abs. 1) im Hinblick auf die unmittelbare Berticksichtigung der Treugeber gemafl Satz 1 un-
berucksichtigt.

Die Gesellschafter und Treugeber sind am Ergebnis der Gesellschaft jeweils im Verhaltnis ihrer
(rechnerischen) Kapitalanteile zum Gesamtbetrag aller Kapitalanteile am jeweiligen Bilanzstich-
tag (31.12.) beteiligt. Die Klarstellung in Absatz 1 Satz 2 gilt entsprechend.

Die Gesellschaft ist nicht verpflichtet, die Gesellschafter oder Treugeber zum Nachweis von
Sonderwerbungskosten gesondert aufzufordern. Sonderwerbungskosten miissen nebst voll-
standiger Belege fir die Geltendmachung jeweils bis spatestens zum 28.02. des Folgejahres
bei der Gesellschaft eingegangen sein. Der Gesellschafter oder Treugeber hat diese Frist ei-
genverantwortlich, ohne weiteren Hinweis, einzuhalten. Bei verspateten Mitteilungen tragt der
betreffende Gesellschafter oder Treugeber die zuséatzlichen Kosten. Fir eine Berlcksichtigung
der verspateten Mitteilungen wird keine Gewahr tbernommen. Diese Regelungen gelten ent-
sprechend fir Sonderbetriebsausgaben und Sonderbetriebsvermégen.

[entfallt]

Entnahmen

Die Gesellschafter bzw. Treugeber entscheiden ber die Verwendung von Gewinnen und Liqui-
ditatsliberschiissen (Entnahmen) unter Beachtung der Bestimmungen in Abs. 2 und Abs. 3
durch Beschluss.

Erlése aus der VerauRerung von Unternehmensbeteiligungen sollen ausgeschiittet und nicht
reinvestiert werden, sofern durch die Reinvestition die steuerliche Qualifizierung der Tatigkeit
der Gesellschaft als ,Private Vermogensverwaltung” gefahrdet wiirde.

Im Ubrigen erfolgen keine Entnahmen (Ausschiittungen an die Gesellschafter bzw. Treugeber),
sofern und soweit deren (rechnerischen) Kapitalanteile durch Verlust unter den Betrag der ge-
leisteten Einlage herabgemindert sind oder durch die Ausschiittung unter diesen Betrag herab-
gemindert wirden, es sei denn, die Gesellschafter bzw. Treugeber fassen nach entsprechen-
dem Beschlussantrag der geschaftsfihrenden Gesellschafter und mit deren Zustimmung im
Einzelfall einen abweichenden Beschluss.

Die Komplementérin ist abweichend von den Bestimmungen in Absatz 1 und Absatz 3 mit Zu-
stimmung des Portfolio-Managers berechtigt, den Erlés aus der Verauf3erung von Anteilen an
Beteiligungsunternehmen oder aufgrund von Gewinnausschittungen eines Beteiligungsunter-
nehmens nach Abzug der in diesem Zusammenhang anfallenden Steuern und Aufwendungen
(nachfolgend zusammen: ,Exit-Erl6s") ganz oder teilweise an die Gesellschafter bzw. Treuge-
ber, maximal bis zum Gesamtbetrag des der Gesellschaft tatsdchlich zugeflossenen Exit-
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Erléses, nach MaRRgabe ihrer Beteiligung gemaR § 18 auszuschiitten. Die Gesellschafter bzw.
Treugeber sind Uber die Ausschittung vorab in Textform zu informieren.

Vergiutung der geschéaftsfihrenden Gesellschafter

Die Komplementérin erhalt fir die Ubernahme des Haftungsrisikos eine feste, gewinnunabhén-
gige Vergutung in Hohe von 0,30 % des bei der Gesellschaft im Zuge von Kapitalerhdhungen
geman § 4 eingezahlten Gesellschaftskapitals. Eine etwaige Umsatzsteuer ist in diesem Betrag
enthalten. Mit dieser einmaligen Haftungsvergitung ist das gesamte Haftungsrisiko der Kom-
plementarin, fur die gesamte Laufzeit deren Beteiligung an der Gesellschaft, abgegolten.

Der Vergutungsanspruch entsteht anteilig bei jeder Einlageleistung, sobald die Beitrittserklarung
des Treugebers, die der Einlageleistung zu Grunde liegt, von der Treuhandkommanditistin an-
genommen worden ist, und ist bei Anspruchsentstehung jeweils fallig.

Die Komplementarin erhalt fur Initiativlieistungen, Grindungskosten sowie die laufende Ge-
schéaftsfihrung weiterhin eine feste, gewinnunabhangige und pauschale Vergitung in Hohe von
1,45 % des bei der Gesellschaft im Zuge von Kapitalerh6hungen gemaf § 4 eingezahlten Ge-
sellschaftskapitals. Hinzu tritt die gesetzliche Umsatzsteuer. Die Bestimmung in Absatz 1 Satz 4
gilt fir diese Vergitung entsprechend.

Die Komplementérin erhélt Gber die in Absatz 1 und Absatz 2 genannte Vergitung hinaus ein
erfolgsabhéangiges Tatigkeitsentgelt. Dieses Tatigkeitsentgelt steht im Falle eines Wechsels der
Komplementérin jeweils derjenigen (friiheren) Komplementérin zu, wahrend deren Geschéfts-
fuhrung die Beteiligung, die geman nachstehender Bestimmungen die erfolgsabhangige Vergi-
tung auslést, erworben wurde.

Das erfolgsabhéngige Tatigkeitsentgelt betragt 25 % des VerdulRerungsgewinns abziglich eines
Freibetrags nach Satz 2, den die Gesellschaft bei der Verdu3erung von Unternehmensbeteili-
gungen im Sinne von § 2 Abs. 1 nach Abzug aller Anschaffungskosten fur die Beteiligung und
der VerauBerungskosten erzielt, und 25 % der laufenden Gewinnausschittungen eines Unter-
nehmens, an dem sich die Gesellschaft wahrend der Geschéaftsfihrung der Komplementérin be-
teiligt hat. Vom ,VeréduRerungsgewinn“ im Sinne von Satz 1 wird vor Berechnung des Téatig-
keitsentgelts ein Freibetrag in Hohe von 10,0 % der Anschaffungskosten p. a. fur den Zeitraum
zwischen Anschaffung der betreffenden Beteiligung und deren VerauRerung in Abzug gebracht,
der vorab allein der Fondsgesellschaft zusteht. Der Vergitungsanspruch entsteht gegenuber
der Gesellschaft jeweils pro rata im Verhaltnis der prozentualen Beteiligung der Komplementéarin
am Veraulerungsgewinn oder den laufenden Gewinnausschittungen gemafd vorstehender
Bestimmungen féllig, sofern und soweit die Gesellschaft aus einer Beteiligungsverdu3erung o-
der Gewinnausschittung tatsachlich eine Zahlung erhélt. Eine mdgliche Umsatzsteuer ist im
vorstehend genannten Betrag enthalten.

[Beispiel fur eine Vergltung bei VerduRerungsgewinn:

Die Gesellschaft hat wéahrend der Geschaftsfihrung der Komplementéarin K 40 % der Aktien an
einer Aktiengesellschaft erworben. Die gesamten Anschaffungskosten der Gesellschaft betru-
gen € 2,0 Mio. Die Aktien werden vollstandig nach 4,5 Jahren fir einen Verkaufspreis von € 6,5
Mio. weiterverdufert. Nach Abzug der Anschaffungskosten in Hohe von € 2,0 Mio. und Verau-
Berungskosten in Hohe von € 0,1 Mio. verbleibt ein VerauRerungserlés in Hohe von € 4,4 Mio.
Die Gesellschaft behdlt hieraus zunachst einen Freibetrag in Héhe von T€ 900 ein (10 % aus
€ 2,0 Mio. fur 4,5 Jahre). Aus dem verbleibenden Verauf3erungserloés in Héhe von € 3,5 Mio. er-
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halt K 25 % inkl. USL..

Der geschaftsfihrende Kommanditist erhalt fir seine Tatigkeit ab dem 01.02.2006 eine laufen-
de Vergutung in H6he von € 1.500,00 monatlich, zuziglich Umsatzsteuer.

Die Komplementarin, der Portfolio-Manager und der geschéftsfiihrende Kommanditist erhalten
eine Erstattung ihrer notwendigen Aufwendungen, ausgenommen insbesondere samtliche Auf-
wendungen der Komplementarin im Zusammenhang mit der Grindung und Errichtung der Ge-
sellschaft und ausgenommen die Kosten der Komplementéarin oder des Portfolio-Managers fir
ihre eigene Geschéftsleitung, die durch die in Absétzen 1 und 2 geregelten Pauschalen sowie
die in Absatz 3 und Absatz 4 geregelten Vergitungen vollstandig abgegolten werden. Zu den
erstattungsfahigen Aufwendungen gehoren demgegeniber die Kosten flr eine angemessene
D&O-Versicherung. Zu der Aufwendungserstattung tritt die Umsatzsteuer in der gesetzlichen
Hoéhe.

Die Vergitung und die Aufwendungserstattung der geschéftsfiilhrenden Gesellschafter und des
Portfolio-Managers werden handelsrechtlich als Aufwand der Gesellschaft und nicht als Ge-
winnvoraus behandelt.

Vergutung der Treuhandkommanditistin

Die Treuhandkommanditistin erhélt fir die nach MaRgabe dieses Gesellschaftsvertrags und der

Treuhandvertrage zu erbringenden Leistungen von der Gesellschaft eine feste, gewinnunab-
hangige Verglitung in Héhe von 0,55 % (zzgl. USt.) des bei der Gesellschaft im Zuge von Kapi-
talerhbhungen gemanR § 4 eingezahlten Gesellschaftskapitals. Die Bestimmung in § 20 Abs. 1
Satz 4 qilt fir diese Vergitung entsprechend.

Die Treuhandkommanditistin erhalt Gber die in Absatz 1 geregelte Vergitung hinaus ab dem
01.01.2010 eine feste, monatliche und gewinn-unabhéangige Téatigkeitsvergltung, zuziglich ge-
setzlicher Umsatzsteuer. Die Tatigkeitsvergttung soll sich am Tatigkeitsaufwand der Treuhand-
kommanditistin orientieren und die pauschale Vergitung gemaf Absatz 1 berticksichtigen. Die
Tatigkeitsvergitung gemald Satz 1 wird, auf Vorschlag eines geschaftsfiihrenden Gesellschaf-
ters, jeweils mindestens fur zwei Kalenderjahre durch Beschluss der Gesellschafter und Treu-
geber bestimmt und der Treuhandkommanditistin vorgeschlagen. Sofern sich die Gesellschaft
und die Treuhandkommanditistin nicht auf den Betrag dieser Téatigkeitsvergiitung einigen, hat
die Treuhandkommanditistin das Recht, durch ordentliche Kiindigung gegentiber der Gesell-
schaft mit einer Frist von drei Monaten zum Ende eines Kalendermonats aus der Gesellschaft
auszuscheiden.

Notwendige Reisekosten und sonstige Aufwendungen der Treuhandkommanditistin werden
gesondert erstattet. Hinzutritt die Umsatzsteuer in der gesetzlichen Hohe.

Die Vergutung der Treuhandkommanditistin ist handelsrechtlich als Aufwand der Gesellschaft
und nicht als Gewinnvoraus zu behandeln.
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VII. Verfigung Uber Geschéftsanteile, Tod eines Gesellschafters

§22

§23

Verfigung Gber Kommanditanteile

Die Kommanditisten sind berechtigt, ihren Geschéftsanteil zu Ubertragen und in sonstiger Weise
dariiber zu verfiigen. Die Ubertragung kann jeweils nur zum Ablauf des 31.12. eines Jahres
bzw. zum Beginn des 01.01. eines Jahres erfolgen. Die beabsichtigte Verfugung ist der Ge-
schaftsfihrung schriftlich anzuzeigen. Der Kommanditist tragt die Kosten einer Handelsregis-
tereintragung.

Fir die rechtsgeschéaftliche Verfigung der Treugeber tber ihre treuhénderisch gehaltene Betei-
ligung an der Gesellschaft gelten die Regelungen des Treuhandvertrags.

Tod eines Gesellschafters

Im Falle des Ablebens eines Kommanditisten wird die Gesellschaft vorbehaltlich der Regelung
in Absatz 4 mit dessen Erben oder Vermachtnisnehmern fortgesetzt. Der oder die Erben bzw.
der oder die Vermachtnisnehmer haben sich in geeigneter Weise, z. B. durch Erbschein, ge-
geniber einem geschéftsfiihrenden Gesellschafter zu legitimieren.

Alle durch den Erbfall der Gesellschaft entstehenden Kosten, einschlie3lich Handelsregisterkos-
ten, tragen die Erben bzw. Verméachtnisnehmer, die den Kommanditanteil erwerben.

Mehrere Erben oder Verméachtnisnehmer haben zur Austibung der Gesellschafterrechte einen
gemeinsamen, schriftlich bevollmachtigten Vertreter zu bestellen, der zur Ausibung séamtlicher
Mitgliedschaftsrechte aus dem vererbten Kommanditanteil und zur Entgegennahme von Ent-
nahmen ermachtigt ist. Solange ein solcher gemeinsamer Vertreter nicht bestellt oder die Legi-
timation des oder der Erben bzw. Verméachtnisnehmer nicht erfolgt ist, ruhen die Rechte aus der
Gesellschaftsbeteiligung, soweit es sich nicht um Beschliisse iiber eine Anderung oder Ergan-
zung des Gesellschaftsvertrags handelt. Testamentsvollstreckung an Gesellschaftsanteilen von
Kommanditisten ist zulassig.

Im Falle des Ablebens eines Treugebers gelten die Bestimmungen in Absatz 1 und Absatz 2 mit
Rucksicht auf die den Treugebern nach diesem Vertrag eingeraumten Gesellschafterrechte ent-
sprechend.

Der Kommanditanteil des geschéftsfuhrenden Kommanditisten ist abweichend von Absatz 1
nicht vererblich. Zugleich mit dem Versterben des geschaftsfihrenden Kommanditisten tritt ein
Mitglied des Vorstands der Komplementérin, das von deren Aufsichtsrat ausgewahlt wird, die
Rechtsnachfolge in die Gesellschaftsrechte des geschaftsfihrenden Kommanditisten an. Im
Rahmen einer auBerordentlichen Gesellschafterversammlung, die unverziglich einzuberufen
ist, wahlen die Gesellschafter bzw. Treugeber entsprechend § 8 Abs. 4 einen neuen geschafts-
fuhrenden Kommanditisten, der anstelle des ersatzweise eingesetzten Vorstandsmitglieds die
Rechtsnachfolge in den Kommanditanteil des geschéaftsfihrenden Kommanditisten, verbunden
mit den in § 8 Absatz 1 und Absatz 3 genannten Geschaftsfihrungs- und Vertretungsbefugnis-
sen, antritt.
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VIIl. Dauer der Gesellschaft, Kindigung, Ausscheiden von Gesellschaftern, Beendigung von

Treuhandvertragen

8§ 24 Dauer der Gesellschaft, Kiindigung

1.

2.

Die Gesellschaft ist fur die Zeit bis zum 31.12.2015 errichtet.
Die Gesellschaft kann von den Gesellschaftern wie folgt ordentlich gekiindigt werden:

a) Jeder geschéftsfihrende Gesellschafter ist berechtigt, durch ordentliche Kiindigung mit
einer Frist von sechs Monaten zum 31.12. eines Kalenderjahres aus der Gesellschaft
auszuscheiden, erstmals jedoch zum 31.12.2016.

b) Jeder Kommanditist ist berechtigt, durch ordentliche Kiindigung mit einer Frist von sechs
Monaten zum 31.12. eines Kalenderjahres aus der Gesellschaft auszuscheiden, erstmals
jedoch zum 31.12.2015.

c) Die Treuhandkommanditistin hat das Recht, durch ordentliche Kiindigung gegentiber der
Gesellschaft mit einer Kiindigungsfrist von sechs Monaten zum 31.12. eines Kalenderjah-
res aus der Gesellschaft auszuscheiden, erstmals jedoch zum 31.12.2015. Mit Einwilli-
gung samtlicher Treugeber kann die Treuhandkommanditistin das Gesellschaftsverhaltnis
mit vorgenannter Frist auch zu einem friheren Zeitpunkt, mit Wirkung zum 31.12. eines
Kalenderjahres, kiindigen. Das Sonderktndigungsrecht in § 21 Absatz 2 sowie die Best-
immungen in § 26 bleiben unberuhrt.

Das Recht zur Kiindigung aus wichtigem Grund bleibt unberiihrt. Jede Kindigung hat schriftlich
zu erfolgen und ist an die Gesellschaft, vertreten durch einen geschéftsfihrenden Gesellschaf-
ter, und im Fall der Kindigung gemal Absatz 2 lit. a) vertreten durch den verbleibenden ge-
schaftsfihrenden Gesellschafter zu richten. Maf3geblich fur die Einhaltung der Kiindigungsfrist
ist der Eingang des Kindigungsschreibens bei der Gesellschaft.

Jede Kundigung hat, vorbehaltlich der Bestimmung in Absatz 5, nicht die Auflésung der Gesell-
schaft, sondern nur das Ausscheiden des kiindigenden Gesellschafters zur Folge.

Sofern Gesellschafter (auRBer der Treuhandkommanditistin) die Gesellschaft kiindigen oder
Treugeber den Treuhandvertrag mit der Folge einer Kapitalherabsetzung gem. 8 26 Abs. 1
wirksam kindigen, deren (rechnerische) Kapitalanteile insgesamt mindestens 20 % des gesam-
ten Kapitals der Gesellschaft bilden, ist die Gesellschaft aufgeldst, es sei denn, die verbleiben-
den Gesellschafter fassen mit 75 % ihrer Stimmen einen Fortsetzungsbeschluss. Sofern mehre-
re Gesellschafter (aul3er der Treuhandkommanditistin) oder Treugeber, deren gesamtes Ausei-
nandersetzungsguthaben bei dessen Falligkeit von der Gesellschaft nicht aus liquidem Vermo-
gen, somit insbesondere nicht ohne die Verwertung von Unternehmensbeteiligungen der Ge-
sellschaft bezahlt werden kann, zum gleichen Zeitpunkt im Sinne von Satz 1 wirksam kiindigen
oder aus sonstigem Grund aus der Gesellschaft ausscheiden, ist die Gesellschaft aufgeldst, es
sei denn, die verbleibenden Gesellschafter fassen mit einfacher Mehrheit einen Fortsetzungs-
beschluss.
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§ 25 Ausscheiden von Gesellschaftern

1. Ein Gesellschafter scheidet aus der Gesellschaft aus, wenn

a)

b)

c)

d)

er das Gesellschaftsverhaltnis wirksam gekiindigt hat, mit Wirksamwerden der Kindi-
gung;

ihm das Gesellschaftsverhaltnis aus wichtigem Grund gekindigt worden ist, mit Wirksam-
werden der Kiindigung;

er aus wichtigem Grund durch Gesellschafterbeschluss aus der Gesellschaft ausge-
schlossen worden ist, mit Wirksamwerden der Ausschlusserklarung;

Uber sein Vermdgen oder seinen Nachlass ein Insolvenzverfahren eréffnet oder die Eroff-
nung eines solchen Verfahrens mangels Masse abgelehnt worden ist oder der Gesell-
schafter eine aulRergerichtliche Einigung mit seinen Glaubigern Uber die Schuldenbereini-
gung nach § 305 Abs. 1 Nr. 1 InsO versucht oder sein Kapitalanteil von einem Glaubiger
gepfandet und die Vollstreckungsmalinahmen nicht innerhalb von sechs Monaten aufge-
hoben worden sind.

2. Durch das Ausscheiden eines Gesellschafters wird die Gesellschaft, vorbehaltlich der Bestim-
mung in § 24 Abs. 5, nicht aufgel6st, sondern unter den verbleibenden Gesellschaftern mit der
bisherigen Firma fortgefiihrt. Zusatzlich gelten fur das Ausscheiden der geschéftsfihrenden
Gesellschafter oder der Treuhandkommanditistin folgende Sonderregelungen:

a)

b)

c)

Sofern die Komplementérin aus der Gesellschaft ausscheidet, wahlt die Gesellschafter-
versammlung rechtzeitig vor deren Ausscheiden eine Kapitalgesellschaft als neue persén-
lich haftende Gesellschafterin der Gesellschaft, die der Gesellschaft mit Wirksamwerden
des Ausscheidens der alten Komplementérin als neue Komplementarin beitritt und deren
Rechte und Pflichten nach diesem Gesellschaftsvertrag tbernimmt.

Sofern der geschéftsfihrende Kommanditist aus der Gesellschaft ausscheidet, wird durch
die Gesellschafterversammlung entsprechend § 8 Absatz 4 ein neuer geschéftsfiihrender
Kommanditist bestellt, der die Rechte und Pflichten des ausscheidenden geschéaftsfuh-
renden Kommanditisten nach diesem Gesellschaftsvertrag tibernimmt. Die Regelungen in
8 8 Abs. 5 und § 23 Abs. 4 bleiben unbertihrt.

Sofern die Treuhandkommanditistin ausscheidet, wird von der Gesellschaft gemaR § 14
Abs. 1 lit. i) eine neue Treuhandkommanditistin bestellt, die unter Ausschluss der Ausei-
nandersetzung im Wege der Sonderrechtsnachfolge in alle Rechte und Pflichten der aus-
scheidenden Treuhandkommanditistin eintritt. Hierzu ist rechtzeitig eine auf3erordentliche
Gesellschafterversammlung einzuberufen. Sofern eine neue Treuhandkommanditistin be-
stellt wird, haben alle Treugeber ihr bisheriges Treuhandverhéaltnis nach Mal3gabe der
Beschlussfassung mit dieser fortzusetzen. Sofern keine neue Treuhandkommanditistin
bestellt wird, endet der Treuhandvertrag mit der Folge der Bestimmung in 8 26 Abs. 2. Die
Sonderregelungen in § 26, betreffend das teilweise Ausscheiden der Treuhandkommandi-
tistin bzw. die Reduktion deren Kapitalanteils und deren Haftsumme bei Beendigung eines
Treuhandvertrags, bleiben unbertihrt.

§ 26 Beendigung oder Unwirksamkeit eines Treuhandvertrags

1. Die wirksame Beendigung oder Unwirksamkeit des Treuhandvertrags eines Treugebers mit der
Treuhandkommanditistin hat, sofern die Treugeberstellung nicht einvernehmlich auf einen ande-
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ren Treugeber Ubertragen wird oder der Treugeber nach Maf3gabe des Treuhandvertrags unmit-
telbar als Kommanditist in die Gesellschaft eintritt, die Herabsetzung des Kapitalanteils und der
fir diesen Kapitalanteil erhdhten Hafteinlage der Treuhandkommanditistin entsprechend dem
betroffenen Treuhandvertrag zur Folge.

2. Anstelle der Kapitalherabsetzung gemaR Absatz 1 kann der treuhé&nderisch gehaltene Kapital-
anteil nach MaRRgabe des Treuhandvertrags von der Treuhandkommanditistin auf den Treuge-
ber oder — mit Zustimmung der Treuhandkommanditistin — auf einen von ihm benannten Dritten
Ubertragen werden, mit der Folge, dass der Treugeber oder der von ihm benannte Dritte mit
diesem Kapitalanteil und einer Hafteinlage in Hohe von 1 % des Betrags des Kapitalanteils
durch Abtretung unmittelbar als Kommanditist im Wege der Sonderrechtsnachfolge in die Ge-
sellschaft eintritt. Die Ubertragung des treuhanderisch gehaltenen Kapitalanteils oder der Eintritt
werden jeweils erst wirksam, wenn diese Ubertragung bzw. der Eintritt als Kommanditist im
Handelsregister eingetragen wird und der Treugeber zumindest den Betrag seiner Hafteinlage
vollstandig bei der Gesellschaft eingezahlt hat.

IX. Auseinandersetzungsguthaben, Auflosung und Liquidation

§ 27 Auseinandersetzungsguthaben

1. Sofern ein Gesellschafter aus der Gesellschaft ausscheidet, hat er Anspruch auf ein Auseinan-
dersetzungsguthaben gemé&R nachstehender Bestimmungen. Die Sonderregelungen geméan
Absatz 7 (fir Treugeber) und gemaf Absatz 8 bleiben unberihrt.

Das Auseinandersetzungsguthaben entspricht dem Anteil des ausscheidenden Gesellschafters
gemal § 18 Abs. 1 am Wert des Gesellschaftsvermégens. MalRgeblicher Wert des Gesell-
schaftsvermdgens zur Ermittlung des Auseinandersetzungsguthabens ist dabei der Betrag des
Eigenkapitals der Gesellschaft, der in der Handelsbilanz des Geschéftsjahres, das dem Aus-
scheiden unmittelbar vorangeht oder dessen Ende mit dem Ausscheiden zusammenfallt, aus-
gewiesen ist. Vom Betrag des Eigenkapitals abzuziehen ist dabei der Gesamtbetrag der in der
Handelsbilanz eventuell ausgewiesenen Einlageforderungen der Gesellschaft. Sofern die Ver-
kehrswerte der auf der Aktivseite der Bilanz ausgewiesenen Vermdgensgegenstande der Ge-
sellschaft am Bilanzstichtag niedriger oder héher sind als die in der Handelsbilanz ausgewiese-
nen Buchwerte, ist der jeweilige Differenzbetrag wertmindernd oder werterhéhend bei der Fest-
stellung des fir das Auseinandersetzungsguthaben maf3geblichen Eigenkapitalbetrags der Ge-
sellschaft zu berucksichtigen.

2. Sofern ein Gesellschafter gem. 8 25 Abs. 1 lit. b) bis d) aus der Gesellschaft ausscheidet, ist
vom Auseinandersetzungsguthaben gemafd Absatz 1 ein Abschlag in Hohe von 30 % vorzu-
nehmen.

3. Ein ideeller Geschéftswert (Firmenwert) der Gesellschaft bleibt bei der Ermittlung des Aus-

einandersetzungsguthabens in jedem Fall aul3er Ansatz.

4. Das Auseinandersetzungsguthaben ist von der Gesellschaft zu bestimmen. Sofern innerhalb
eines Monats nach Bekanntgabe des Auseinandersetzungsguthabens im Sinne von Satz 1 kei-
ne Einigung zwischen der Gesellschaft und dem ausscheidenden Gesellschafter Giber die Héhe
des Auseinandersetzungsguthabens erzielt werden kann, vor allem weil eine Partei eine Abwei-
chung der Verkehrswerte von Buchwerten des Aktivwermdgens behauptet, wird ein einvernehm-
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lich von der Geschéftsfilhrung und dem ausscheidenden Gesellschafter bestellter Wirtschafts-
prufer oder eine Wirtschaftsprifungsgesellschaft oder, sofern eine diesbeziigliche Einigung
nicht herzustellen ist, ein von dem Prasidenten der fir den Sitz der Gesellschaft zustandigen
Industrie- und Handelskammer zu bestimmender Wirtschaftsprifer oder eine Wirtschaftspri-
fungsgesellschaft als Schiedsgutachter nach biligem Ermessen fiir alle Parteien verbindlich das
Auseinandersetzungsguthaben nach Mal3gabe dieses Vertrags feststellen. Die Kosten dieses
Schiedsgutachtens tragt die Gesellschaft, wenn vom Schiedsgutachter ein hdheres Auseinan-
dersetzungsguthaben als urspriinglich nach Satz 1 festgestellt bestimmt wird, und der aus-
scheidende Gesellschafter, wenn ein niedrigeres Auseinandersetzungsguthaben bestimmt wird.

Das Auseinandersetzungsguthaben wird drei Monate nach seiner verbindlichen Feststellung
fallig.

Ausscheidende Gesellschafter kbnnen keine Sicherstellung ihres Auseinandersetzungsgutha-
bens verlangen. Eine Haftung der Gbrigen Gesellschafter fir die Zahlung des Auseinanderset-
zungsguthabens ist ausgeschlossen.

Im Falle einer Kapitalherabsetzung nach wirksamer Beendigung eines Treuhandvertrags eines
Treugebers mit der Treuhandkommanditistin (§ 26 Abs. 1) gelten fiir den betreffenden Treuge-
ber die Regelungen der vorstehenden Absétze 1 bis 6 entsprechend. Die Gesellschaft kann ein
Auseinandersetzungsguthaben nach Mal3gabe der Regelung in Absatz 5 an die Treuhandkom-
manditistin oder, schuldbefreiend fur die Treuhandkommanditistin, direkt an den betroffenen
Treugeber auszahlen. Sofern ein Treuhandvertrag endet, weil in der Person des Treugebers ein
wichtiger Grund im Sinne des 8§ 25 Abs. 1 lit. b) bis d) vorliegt, gilt bei der Berechnung des Aus-
einandersetzungsguthabens die Sonderregelung in Abs. 2 entsprechend.

Abweichend von Satz 1 bis 3 gelten fir folgende Félle der Kapitalherabsetzung nach § 26 Abs.
1 nachstehende Sonderregelungen, wobei sich ein etwaiger Riickzahlungsanspruch des Treu-
gebers jeweils gegen die Gesellschaft richtet:

a) Sofern die Kapitalherabsetzung und die Beendigung des Treuhandvertrags wegen einer
Leistungsstérung bei der Einzahlung der Einlage erfolgen (§ 7 Abs. 3), erhalt der betref-
fende Treugeber abweichend von den Regelungen in § 27 Abséatze 1 bis 6 kein Ausei-
nandersetzungsguthaben, sondern eine Riickzahlung seiner bis zur Kapitalherabsetzung
tatséchlich geleisteten Einlage abzuglich der der Gesellschaft nach diesem Vertrag zu-
stehenden Schadensersatzanspriiche.

b) Sofern die Kapitalherabsetzung gemai § 7 Abs. 4 auf den Betrag der tatséchlich einge-
zahlten Einlage erfolgt, ist kein Auseinandersetzungsguthaben geschuldet.

c) Sofern der Treuhandvertrag durch Ricktritt der Treuhandkommanditistin gemar § 11 Abs.
1 lit. ¢) des Treuhandvertrags infolge unverschuldeter Unmdglichkeit der Ubernahme ei-
nes Kapitalanteils fiir den Treugeber oder Uberzeichnung des Gesellschaftskapitals be-
endet wird, wird die bereits geleistete Einlage entsprechend den Vorschriften Uber das
gesetzliche Rucktrittsrecht zurtickgezahilt.

Sofern ein Kommanditist wegen schuldhafter Nichterflillung seiner Einlageverpflichtung geman
§ 7 Abs. 3 Satz 9 dieses Vertrags aus der Gesellschaft ausgeschlossen wird, besteht sein Aus-
einandersetzungsguthaben abweichend von den Regelungen in 8 27 Absétze 1 bis 6 lediglich in
der bis zum Ausschluss tatséchlich erbrachten Einlageleistung, nach Abzug der der Gesell-
schaft nach diesem Vertrag zustehenden Schadensersatzanspriiche.
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Auflésung der Gesellschaft

Die Gesellschaft kann durch Beschluss der Gesellschafter bzw. Treugeber zum Ende eines
jeden Geschéftsjahres aufgeldst werden, ohne Zustimmung der geschéftsfihrenden Gesell-
schafter jedoch frihestens zum 31.12.2015.

Im Falle der Auflésung ist die Gesellschaft durch die geschéaftsfiihrenden Gesellschafter und
den Portfolio-Manager abzuwickeln und das Gesellschaftsvermégen zu verwerten. Die Bestim-
mungen zur Geschaftsfihrungs- und Vertretungsbefugnis gemaf 8§ 8 gelten entsprechend.

Der Erlos aus der Verwertung des Gesellschaftsvermogens wird zunachst zur Tilgung von Ver-
bindlichkeiten der Gesellschaft gegentber Dritten und sodann zur Tilgung von Verbindlichkeiten
gegenuber Gesellschaftern bzw. Treugebern verwendet. Der verbleibende Liquidationserlos
wird an die Gesellschafter bzw. Treugeber im Verhaltnis ihrer Beteiligung am Vermdégen (8 18
Abs. 1) ausgezahlt.

Eine Haftung der geschéftsfihrenden Gesellschafter fur die Erfullung der vorbezeichneten For-
derungen der Gesellschafter oder Treugeber ist ausgeschlossen. Die Auszahlung an die Treu-
geber erfolgt direkt durch die Gesellschaft.

X. Schlussbestimmungen

§29

Handelsregistervollmacht und -kosten

Jeder Kommanditist hat die geschaftsfihrenden Gesellschafter jeweils einzeln in der gesetzli-
chen Form zu bevollméchtigen, Anmeldungen zum Handelsregister fir ihn vorzunehmen. Er hat
die fur die Vollmacht und seine Eintragung im Handelsregister entstehenden Kosten zu Uber-
nehmen.

Die Regelungen in Absatz 1 gelten nicht fur den geschaftsfuhrenden Kommanditisten geméan §
3 Abs. 2 und die Treuhandkommanditistin.

§ 29a Versand von Erklarungen und Mitteilungen

Der Versand aller Erklarungen und Mitteilungen der Gesellschaft, der Komplementéarin, des
geschéftsfuhrenden Kommanditisten, des Portfolio-Managers, der Treuhandkommanditistin o-
der eines Geschaftsbesorgers der Gesellschaft gegenlber Gesellschaftern und Treugebern, die
das Gesellschaftsverhéltnis oder die treuhédnderisch gehaltene Beteiligung betreffen (einschliel3-
lich insbesondere der Aufforderung zur Beschlussfassung im schriftlichen Umlaufverfahren, der
Ladung zu Gesellschafterversammlungen und des Versands von Protokollen), erfolgt jeweils an
die im Treugeberregister niedergelegte oder die ansonsten vom Gesellschafter oder Treugeber
zuletzt schriftlich mitgeteilte Adresse.

Jegliche Korrespondenz im Sinne von Absatz 1 kann auch mittels Telefax oder auf elektroni-
schem Weg (mittels E-Mail) erfolgen, soweit nicht im Gesellschaftsvertrag oder aufgrund zwin-
gender gesetzlicher Regelungen ein Postversand vorgeschrieben ist. Uber die Art der Korres-
pondenz entscheidet im Ubrigen die Komplementérin. Sofern mittels E-Mail-Information tiber die
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passwortgeschitzte Hinterlegung der mafRgeblichen Unterlagen im Internet informiert wird, gilt
der Tag, an dem diese Information versandt wird, als der Tag der Postaufgabe beim Versand
von schriftlichen Unterlagen. Die Teilnahme an der Korrespondenz auf elektronischem Weg
setzt die vorherige schriftliche und jederzeit widerrufliche Zustimmung des Teilnahmewilligen
voraus.

Salvatorische Klausel, Verzicht auf Verbindung, Erfilllungsort, Gerichtsstand, anwendba-
res Recht

Sofern einzelne Bestimmungen dieses Vertrags ganz oder teilweise unwirksam oder undurch-
fuhrbar sind oder werden, wird hierdurch die Wirksamkeit der Ubrigen Bestimmungen nicht be-
rihrt. An die Stelle unwirksamer bzw. undurchfiihrbarer Bestimmungen treten solche Regelun-
gen, die in gesetzlich zulassiger Weise dem wirtschaftlichen Zweck der unwirksamen oder un-
durchfiihrbaren Bestimmungen am nachsten kommen. Entsprechendes gilt, wenn sich bei der
Durchfilhrung des Vertrags eine erganzungsbedirftige Licke ergeben sollte. Diese salvatori-
sche Klausel begriindet nicht lediglich eine Beweislastumkehr; § 139 BGB ist abbedungen.

Auf eine feste Verbindung dieses Gesellschaftsvertrags selbst sowie des Gesellschaftsvertrags
mit anderen Vertragen und Erklarungen — insbesondere auch mit solchen, auf die hier Bezug
genommen wird — wird verzichtet.

Erfullungsort fur die Verpflichtungen und Gerichtsstand fir sdmtliche Streitigkeiten aus diesem
Vertrag sowie Uber das Zustandekommen dieses Vertrags ist der Sitz der Gesellschaft, soweit
dies rechtlich zulassig vereinbart werden kann. Samtliche Rechtsstreitigkeiten im Zusammen-
hang mit dem Gesellschaftsverhéltnis, wie z. B. Streitigkeiten im Zusammenhang mit Beitritt,
Ausscheiden, Gesellschafterbeschliissen sowie hinsichtlich der Rechte und Pflichten von Ge-
sellschaftern, kdnnen als Aktiv- oder Passivprozesse von der Gesellschaft selbst gefuhrt wer-
den.

Dieser Gesellschaftsvertrag unterliegt dem Recht der Bundesrepublik Deutschland.

- Ende des Gesellschaftsvertrags -



